
Zusatzleistungen für unser Team

Lohnzusatzleistungen

1. Fahrgeld - Wir bezahlen eine Fahrpauschale, diese Leistung ist
Steuer- und Sozialversicherungsfrei und wird daher als Nettolohn
ausbezahlt

2. Verpflegungspauschale - Für jeden Montagetag wird eine
Verpflegungspauschale vergütet. Diese Leistung ist Steuer- und
Sozialversicherungsfrei und wird daher als Nettolohn ausbezahlt

Sozialleistung (Nach der Probezeit)

3. Betriebliche Altersvorsorge - Wir ermöglichen eine Betriebliche
Altersvorsorge in Form einer Betriebsrente. Diese bezuschussen
wir mit einem monatlichen Beitrag. Dieser Betrag wird vom
Bruttolohn berechnet und ist daher Steuer- und
Sozialversicherungsbegünstigt, der dadurch entstehende
Steuervorteil fließt ebenfalls in die Vorsorge, was diese überaus
lukrativ macht. Jeder Mitarbeiter darf ebenfalls nach eigenem
Wunsch diesen Steuervorteil nutzen und sich mit seinem
Bruttolohn daran beteiligen. Dies wird von unserem
unternehmenseigenen Vermögensberater betreut.



4. Krankenzusatzversicherung -Wir finanzieren eine Betriebliche
Krankenzusatzversicherung. Diese beinhaltet einen Zahnersatz-
und Zahn Parodontosebehandlung von bis zu 80% nach
GKV-Leistung. 300€ jährliche Budget-Leistung für z.b. Brille,
Zahnreinigung, Heilpraktiker oder Vorsorge. Wir öffnen diese
Rahmenversicherung auch für Familienmitglieder mit
Selbstbeitrag. Ohne Wartezeit, für jedes Alter und ohne
Gesundheitsfragen.

5. Fahrradleasing - Wir ermöglichen über unseren Partner
“BusinessBike” das Leasen von bis zu zwei Rädern oder E-Bikes
über den Bruttolohn. Durch den Steuervorteil ist dies eine sehr
günstige Finanzierungsvariante. Die Abwicklung läuft direkt über
Metalllix und die Raten werden vom Nettolohn abgeführt.

Altagsleistungen

6. Kostenfreie Arbeitskleidung - Wir finanzieren zur
Schutzausrüstung eine komplette Ausstattung hochwertiger
Arbeitskleidung. In diesem Paket ist der Wäscheservice enthalten.
Ebenso werden beschädigte, alte oder nicht mehr passende
Kleidungsstücke regelmäßig ausgetauscht. Ein rundum
Kleiderservice für das Team. (Neulinge werden innerhalb der
Probezeit mit firmeneigenen Kleidungsstücken ausgestattet, das
Komplettpaket stellen wir nach der Probezeit zur Verfügung).

7. Getränke “for free” - Kaffee, Tee und Wasser steht immer für alle
kostenfrei bereit.


